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Certified Coaching Program

POTENCIALIZE SEU
IMPACTO

COACHING PARA
TRANSFORMACAO PESSOAL
E ORGANIZACIONAL
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Coacl Nng com Neuroconsciéncic - uma -= éncia

= o S

de Gpréndlzado profundumente tronsformadoro que
vai muito além dos programas de coaching

tradicionais.

Sobre o programa

O programa visa ajudd-lo a desenvolver suas habilidades inatas para criar
significado, propodsito e resiliéncia no mundo complexo de hoje. Ao participar
deste programa, vocé crescerd em dimensdes emocionais, cognitivas e socidis,

desenvolvendo habilidades tanto de criagdo de sentido quanto de compreensdo.

VisQo
Em um ambiente fragil, ansioso, ndo linear e as vezes incompreensivel, o

coaching cria significado, propdsito e resiliéncia.

e NEeUroa\\areness”

: Certified Coaching Program

NI



Este programa é para vocé?

Vocé tem curiosidade sobre coaching. Deseja desenvolver
suas habilidades de coaching em um contexto
organizacional — & um lider ou gestor em uma drea como
RH, Desenvolvimento Organizacional ou Treinamento e quer
criar uma cultura de coaching. Vocé estd em transicdo ou
busca integrar o coaching ao seu estilo de lideranca. Ja é
coach e quer continuar sua jornada na drea de coaching.
Estd em busca de uma certificagdo profissional e
credenciais da ICF.

Mentalidade de Coaching

O programa convida vocé a desenvolver uma
mentalidade de coaching, incorporando
habilidades como escuta com propodsito, oferta de
apoio, capacidade analitica, comunicagdo positiva
e criatividade. Vocé colocara essas habilidades em

pratica ao longo do programa, resultando em uma

jornada transformadora. Vocé aprende fazendo.
Vocé aprende sendo.




Estrutura doPrograma

O programa.combina o aprendizadofde
conceitos essenciais, modelos, teorias e
estruturas com atividades praticas continuas.

As competéncias e a ética do coaching da
(ICF)
o)

International Coaching Federation

fornecem uma base para
desenvolvimento pessoal e profissional. \O
programa - inclui sessoes, individuais \ de
coaching seguindo o processo'de coaching

executivo com heuroconsciéncia.

As competéncias e os topicos apresentadas
no primeiro moédulo oferecem oportunidades
para praticar habilidades de coaching em
grupo. Ao.trabalhar de-forma colaborativays
voce desenvolverd suas habilidades de
coaching, aperfeicoando suas capacidades
naturais e se tornando um coach. eficaz.

Para yoce desenyolver noyos habitos que
ajudem a encontrar significado ao enfrentar
uma cemplexidade/crescente.
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Programa de Certificacdo em Coaching
Neuroawareness

» 40 horas de treinamento ao vivo e dindmico
» 40 horas de aprendizagem assincrona
» 10 horas de Mentoria em Coaching

» Conclusdo da Avaliagcdo de Desempenho

Programa de Certificagcdo
em Coaching

(6 meses)

R$ 8.500

Neuroawareness Program Advisor
Please send an email to info@neuroawareness.com to schedule a call.

International
Coaching
Federation
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Quais SAo as Caracteristicas Especificas do Programa
de Certificacdo em Coaching com Neuroconsciéncia

Filosofia de aprendizagem: no que acreditamos

» Aprendizagem adaptativa: Acreditamos » Atencdo plena (Mindfulness): Acreditamos
que a capacidade de se adaptar a que a consciéncia de si mesmo e do proprio
circunstancias em constante mudanga é ambiente é essencial para tomar decisées
fundamental para o sucesso no mundo conscientes e agir com propésito. Por isso,
complexo e imprevisivel de hoje. Por isso, incorporamos prdaticas de atencgéo plena em
desenvolvemos nossos programas de nossos programas de coaching e
coaching e desenvolvimento para ajudar desenvolvimento para ajudar nossos clientes

Nossos clientes a construir a habilidade de a desenvolver maior autoconsciéncia,

SIBMENEE! © 6O CriE|piel efs ipime [eslel & inteligéncia emocional e resiliéncia.

eficaz.
Aprendizagem colaborativa: Acreditamos que
o aprendizado € um processo social e que os
» Personalizagdo: Acreditamos que cada participantes podem aprender uns com os

individuo e organizagdo € Unico e possuli outros, assim como com nossos coaches e
necessidades de aprendizagem instrutores. Nossos programas incluem
diferentes. Por isso, adaptamos nossos discussées em grupo, feedback entre pares e
programas de coaching e oportunidades para os participantes
desenvolvimento para atender aos compartilharem suas experiéncias e
objetivos e desafios especificos de percepcoes.

Nossos clientes.

» Aprendizagem continua: Acreditamos que

o aprendizado € uma jornada ao longo da
vida e que nossos clientes devem
continuar desenvolvendo suas habilidades
e conhecimentos mesmo apoés a
conclusdo de nossos programas. Por isso,
oferecemos suporte continuo e recursos
para ajudar nossos clientes a aplicar o
que aprenderam e continuar crescendo e
se desenvolvendo ao longo do tempo.



